附1：          
示范区晋中开发区部门整体支出绩效自评表
（2021年度）
单位名称：（盖章）                             填报日期：2022.3.30
	单位负责人
	刘 明　
	单位联系电话
	　 3368636

	上年结转金额（万元）
	　
	年初预算金额（万元）
	　  9.19

	预算调整金额（万元）
	
	其他调整资金（万元）
	    8.29

	预算执行金额（万元）
	　15.29 
	年末结余金额（万元）
	　  2.19

	部
门
整
体
支
出
情
况
	填报内容：
1、 单位职能概况  
[bookmark: _GoBack]主要职能：负责依据法律法规，拟定土地储备计划，根据土地储备计划从事土地收回、收购及储备的事务性工作；负责对储备土地实施前期开发、保护、管理、临时利用事项；负责做好储备土地申请登记等有关事项；承办上级交办的其他事项。 
2、 单位人员情况
本单位在编人员8人。
3、 预算执行情况
年初预算数为9.19万元，其他调整预算数8.29万元，执行数为15.29 万元，基本支出为15.29万元.
4、 部门整体支出绩效评价分析
2021年我单位预算收入15.29万元，全部为财政拨款收入，其中：部门预算15.29万元
投入指标情况：
1、 工作目标设定：
我单位制定了2021年工作规划，并根据规划完成全年日常工作，
质量达标情况：各项考核工作，指标任务全面完成。
此项指标应得6分，实得6分。 
2、预算配置：
截至2021年底，我单位在职人员8人，编制数8人，在职人员控制率为100%；
此项指标应得10分，实得10分。
过程指标情况：
1、 预算执行：本年度预算完成数15.29万元，当年调整后预算17.48万元，预算完成率87%。
预算调整率：本年预算调整数为8.29万元，年初预算数为9.19万元，调整率为90.2%。
2、 结转结余率：本年末结转结余2.19万元，支出预算数为15.29万元，结转结余率为100%。
3、预算管理：我单位为严格按照相关制度规定使用资金，资金拨付有完整的审批程序和手续，支出基本符合预算批复用途，无截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。并且在晋中信息网公开预决算及“三公经费”信息，基础数据信息和会计信息资料真实完整。
4、资产管理：我单位已制定出合法合规的资产管理制度并得到有效执行，资产保存完整、使用合规、配置合理、处置规范，资产账务管理合规，年末能及时盘点清查。固定资产总额4.52万元，在用固定资产总额4.52万元，固定资产利用率为100%。此项过程指标应得42分，实得41.4分。
产出情况指标：
1. 完成实绩情况：完成日常工作。
本项指标满分8分，实际得分8分。
2.质量达标情况：各项考核工作，指标任务全面完成。本项指标满分8分，实际得分8分。
效益指标 
1.社会效益：社会效益提高，助理企业发展，为开发区的经济提供保障。满分5.
2.生态效益：改善人居生活环境。
3.人员满意度，为全区保民生、保发展提供有力的用地保障。
4.经济效益：助力企业发展，为开发区的经济提供保障。
五、其他
 无

	
	



	绩
效
情
况
	二级 指标
	三级指标
	指标分值
	计算分析情况
	评价得分

	
	
	
	参考
分值
	设定
分值
	
	

	
	投  入
	16
	16
	——
	16

	
	工作目标设定
	工作规划合理性
	3
	3
	工作规划符合社会发展总体规划、部门中长期规划及单位职责。
	3

	
	
	工作目标明确性
	3
	3
	工作目标符合部门整体规划，细化分解的具体目标与工作任务可以实现。
	3

	
	预算 配置
	在职人员控制率
	3
	3
	在职人员8人/编制数8人）×100% =100%
	3

	
	
	“三公经费”变动率
	3
	3
	
“三公经费”无

	3

	
	
	重点支出安排率
	4
	4
	
重点支出安排率无

	4

	
	过  程
	42
	42
	——
	39.6

	
	预算 执行
	预算完成率
	3
	3
	
（9.19+8.29-2.19）/（9.19+8.29）*100%=87%
	0.6

	
	
	预算调整率
	3
	3
	（8.29/9.19）*100%=90.2%
	3

	
	
	支付进度
	4
	4
	根据每月支付进度及实际情况支付，已达标。
	4

	
	
	结转结余率
	3
	3
	
2.19/15.29*100%=14%

	3

	
	
	公用经费控制率
	2
	2
	（3.7*5.88）*100%=62.92%

	2

	
	
	“三公经费”控制率
	2
	2
	
“三公经费”无

	2

	
	
	政府采购执行率
	3
	3
	
1.58/1.58=100%

	3

	
	预算 管理
	管理制度健全性
	3
	3
	制定出合法合规完整的预算、财务管理制度，并有效执行。
	3

	
	
	资金使用合规性
	3
	3
	资金拨付有完整的审批程序和手续，支出基本符合预算批复用途，无截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
	3

	
	
	预决算信息公开性
	3
	3
	严格按要求规定公开预决算信息。

	3

	
	
	基础信息完善性
	3
	3
	基础数据信息和会计信息资料真实完整。

	3



	绩效情况
	二级 指标
	三级指标
	指标分值
	计算分析情况
	评价得分

	
	
	
	参考
分值
	设定
分值
	
	

	
	资产 管理
	资产管理制度健全性
	3
	3
	严格按要求规定公开预决算信息。

	3

	
	
	资产管理安全性
	3
	3
	制定出合法合规的资产管理制度并得到有效执行。

	3

	
	
	固定资产利用率
	4
	4
	在用固定资产
利用率为100%
	4

	
	产  出
	22
	22
	——
	22

	
	职责 履行
	完成实绩情况
	8
	8
	各项工作全部完成
	8

	
	
	质量达标情况
	8
	8
	各项工作全部达标。

	8

	
	
	重点工作完成情况
	6
	6
	各项工作全部达标。

	6

	
	效  果
	20
	20
	——
	20

	
	履职 效益
	经济效益
	5
	5
	助力企业发展，为开发区的经济提供保障

	5

	
	
	社会效益
	5
	5
	社会效益提高
	5

	
	
	生态效益
	5
	5
	有力改善了人居生活环境

	5

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	5
	5
	满意

	5

	
	综合得分
	100
	97.6

	
	评价结果等次
	
	

	评
价
人
员
	姓名
	职务
	科室
	签字

	
	王建明
	财务科科长
	财务科
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	单位负责人（签章）：

                      年    月    日


（备注：1.“设定分值”填写各单位根据自身实际情况和参考分值设定的评价指标的分值；2.“计算分析情况”填写对应指标项的计算过程和分析过程；3.“评价得分”填写该项指标得分。）


